
 

              

Die IRM als Tochterfirma der OpenLink (www.olf.com) bietet Softwarelösungen und 
ergänzende Dienstleistungen an. 

Mit unseren Produktlinien iOPT für Prognose, Optimierung und Portfolio Management sowie 
EndurTM/FindurTM   für Trading und Risikomanagement bieten wir vollintegrierte Front-
through-Back-Office-Lösungen für Unternehmen im Energie- (Elektrizität, Gas, etc.) und 
Finanzmarkt an.  
Zur Unterstützung unseres Teams in Wien suchen wir engagierte und innovative 
Persönlichkeiten als 

Trainer (m/w)  

Aufgaben 
 

 Durchführung von internen und externen Schulungen 

 Ausbildung neuer Mitarbeiter im Rahmen der Job Rotation 

 Coaching von KollegInnen bei Fachthemen 

 Erstellung von Trainingsunterlagen und Betreuung der Schulungssysteme 

 Mitarbeit im SW Entwicklungsprozesses (Spezifikation, Testing, Dokumentation) 
  

Anforderungen 

 

 Abgeschlossenes Studium (Universität/FH) aus den Bereichen 
Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik oder Wirtschaftmathematik, 
idealerweise mit dem Schwerpunkt Energiewirtschaft und/oder Banking/Finance 

 Mehrjährige Erfahrung als Trainer/in  

 Know How in der Konzeptionierung von Schulungen  

 Ausgezeichnete Rhetorik, Präsentations- und Moderationskenntnisse  

 Hohe Kundenorientierung und Freude am Umgang mit Kunden  

 Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise  

 Hohe Qualitäts- und Kundenorientierung 

 Sehr gute Englischkenntnisse 

 Reiseverfügbarkeit: < 50% 
 

Wir bieten Ihnen einen eigenverantwortlichen Arbeitsbereich in einem jungen und 
engagierten Team und gute persönliche Entwicklungsmöglichkeiten. Wenn Sie die Zukunft der 
Energiebranche aktiv mit uns gestalten wollen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung: 
 

IRM Integriertes Ressourcen Management GmbH 

zu Hdn. Mag. Emine Gül 

Wienerbergstrasse 31-39, 1120 Wien 

E-Mail: emine.guel@olf.com 

http://www.olf.com/


 


